
На исх. от 06.06.2025 № 1437

Уважаемый Борис Сергеевич!

Рассмотрев Ваше письмо по вопросу обеспечения жилыми 
помещениями специалистов медицинских организаций, подведомственных 
Департаменту здравоохранения Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры (далее – медицинские организации), в том числе 
расположенных на территории населенных пунктов с численностью 
населения до 50 тысяч человек (далее – малые населенные пункты), 
сообщаю следующее.

В соответствии с постановлением Правительства Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры от 04.06.2015 № 158-п «О Порядке отнесения 
отдельных категорий граждан к приглашенным специалистам и возмещения 
им расходов по найму жилого помещения и признании утратившими силу 
некоторых постановлений Правительства Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры» (далее – Постановление № 158-п) приказом Департамента 
здравоохранения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
от 18.08.2016 № 840 утвержден Перечень должностей, замещаемых 
приглашенными специалистами, имеющими право на возмещение расходов 
по найму жилого помещения (далее – найм жилья), содержащий должности 
врачей, фельдшеров, акушеров (акушерок), медицинских сестер.
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Возмещение расходов по найму жилья осуществляется 
442 медицинским работникам, из них 229 работают в малых населенных 
пунктах.

На двадцать восьмом заседании Координационного совета 
представительных органов местного самоуправления муниципальных 
образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
и Думы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 10.06.2025 
принято решение о рассмотрении возможности внесения изменения 
в Постановление № 158-п в части увеличения размера возмещения расходов 
на найм жилья приглашенным специалистам до 100 % и срока до 5 лет 
(далее – решение Координационного совета).

Учитывая привлечение и закрепление сроком на 5 лет медицинских 
работников по программе «Земский доктор/Земский фельдшер» 
с предоставлением им выплаты в размере до 2 млн рублей, введение единого 
5-летнего срока возмещения расходов по найму жилья для медицинских 
работников, а также увеличение коэффициента, применяемого при расчете 
предельного объема средств, подлежащих возмещению, с 0,6 до 1 повлечет 
закрепление специалистов по месту осуществления трудовой деятельности 
и будет стимулировать приобретение (строительство) ими жилого 
помещения. 

С учетом решения Координационного совета поддерживаю внесение 
изменения в Постановление № 158-п, предусматривающего установление  
5-летнего срока возмещения расходов на найм жилья приглашенным 
специалистам медицинских организаций в размере 100 %. В настоящее 
время ведется работа по определению источников финансирования 
для реализации новых подходов к обеспечению жильем медицинских 
работников.

Дополнительно сообщаю, что в служебном жилье проживают 

1863 медицинских работника, из которых 828 работают в медицинских 

организациях, расположенных в малых населенных пунктах. 

В 2022-2024 годах в оперативное управление медицинских организаций 



передано 86 жилых помещений, находящихся в собственности 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.

Приобретение жилых помещений в собственность 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры для последующего 
предоставления в качестве служебного жилья сотрудникам медицинских 
организаций осуществляется согласно предусмотренному финансовому 
обеспечению.

Приложение: 

распоряжение Губернатора Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры от 01.07.2025 № 192-рг «О временном исполнении 

обязанностей Губернатора Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры» на 1 л. в 1 экз.

Временно исполняющий обязанности
Губернатора Ханты-Мансийского
автономного округа – Югры

А.Г. Забозлаев
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